ARKISCHE SCHWEIZ

cinfach bezaubernd

Stellenausschreibung

Im Amt Markische Schweiz
ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt im Fachbereich IV ,Bauservice” die Stelle

yoachbearbeitung Tiefbau / Stral3enverwaltung (m/w/d)*
in Vollzeit (39 h/Woche) unbefristet neu zu besetzen.

Die Arbeit in der Amtsverwaltung ist vielseitig und nah. Wir sind ein zukunftsorientierter Arbeitgeber,
der Ihnen Perspektive und Sicherheit bietet. Gemeinsam setzen wir uns taglich fir unsere tiber 10.800
Birgerinnen und Birger ein.

Werden Sie Teil eines zuverlassigen und motivierten Teams, um unser Amt zukunftssicher und
lebenswert zu gestalten.

Grunde fur das Amt Markische Schweiz als Arbeitgeber:

- Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung

- Individuelle Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen

- Aus- und Weiterbildungsangebote sowie individuelle Personalentwicklung

- familiare Atmosphére, flache Hierarchie und wertschatzende Arbeitskultur

- aktive Forderung der Gleichstellung aller Mitarbeitenden

- 30 Tage Urlaub, Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung

- Betriebliche Altersversorge gemalf Tarifvertrag

- Unterstitzung bei Fragen in der Wohnungssuche, Kinderbetreuung und weiteren persoénlichen
Belangen

Die Vergutung der entsprechend genannten Aufgabenstellung erfolgt nach dem TVOD/VKA (bei
Vorliegen der Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 9a).

Zu Ihren Aufgaben gehdren im Wesentlichen:

- Vorbereitung und Umsetzung von Stral3enbau- und Sanierungsmalf3nahmen

- Mittel- und langfristige Planung fUr StralRenneubau- und Sanierungsmafnahmen, Ful3- und
Radwegeverbindungen sowie deren Priorisierung (Haushaltsplanung)

- ErschlieBungs- und Beitragsrecht

- Wirtschaftlichkeits- und Folgekostenberechnungen

- Prufung von ErschlieBungsplanungen privater Dritter und Zuarbeiten zu ErschlieRungsvertragen

- Bauherrenvertretung sowie Begleitung von Planung und Bau von Regenwasser- und
Abwasserbeseitigungsanlagen, Durchldssen, Briickenbauwerken und Anlagen des Wasserbaus

- Bearbeitung, Erteilung und Uberwachung von Zustimmungen fiir die Herstellung oder Veranderung
von Grundsttickszufahrten- und Zugangen sowie bei Baustellenzufahrten

- Erarbeitung und Fortfihrung eines StraRenkataster

- Widmung o6ffentlicher Stral3en

- Mitwirkung bei verkehrsregelnden MalRnahmen bei verkehrsrechtlichen Anhérungen

- Mitwirkung bei der Widerspruchsbearbeitung im Aufgabenbereich

Welche Voraussetzungen Sie mitbringen mussen:

- Eine abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten winschenswert mit
nachweislichen Berufserfahrungen im Bereich Tiefbau oder eine abgeschlossene
Berufsausbildung zum staatlich gepriften Bautechniker/in; Fachrichtung Tiefbau und/oder eine
entsprechende Meisterprifung mit gewerkibergreifenden Kenntnissen im Straf3enrecht

- Fachkenntnisse des Stral3enverkehrsrechts
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- Kenntnisse im Vergabewesen fiir ¢ffentliche Auftraggeber

- Erfahrungen bei der Planung und Realisierung von Bauprojekten in der éffentlichen Verwaltung
oder Sie haben Bauprojekte fir 6ffentliche Auftraggeber geplant bzw. realisiert

- Sicherer Umgang mit der EDV sowie den allgemeinen MS-Office Produkten

- Kommunikationsstérke, sicheres Auftreten, Durchsetzungsvermogen, Zuverlassigkeit, ausgepragte
Konfliktfahigkeit, ein hohes Mal3 an Belastbarkeit, Flexibilitat und Einsatzbereitschaft

Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen sind bei gleicher Eignung und Befahigung erwiinscht.
Zur Geltendmachung der Rechte fir Menschen mit Behinderungen bzw. ihnen gleichgestellte
Menschen ist mit der Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden
amtlichen Nachweise erforderlich.

Die berufliche Gleichstellung der Geschlechter wird gewahrleistet.

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Lebenslauf mit liickenloser Darstellung
der bisherigen Tatigkeiten, Lichtbild, beglaubigte Zeugnisse, Arbeitszeugnisse, Nachweis der
Fahrerlaubnis sowie gegebenenfalls Referenzen) richten Sie bitte bis zum 26.07.2026 an das

Amt Markische Schweiz
Fachbereich | - Personal
Hauptstrale 1
15377 Buckow (Markische Schweiz)

Bewerbungen (PDF-Format) sind auch per E-Mail moglich unter personal@amtms.de

Es wird ausdrticklich darauf hingewiesen, dass Bewerbungen, welche nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehen, nicht berticksichtigt werden.

Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung werden vom Amt Markische Schweiz nicht erstattet. Ricksendungen von
Bewerbungsunterlagen erfolgen nur bei Vorlage eines ausreichend frankierten Riickumschlag nach Abschluss des Verfahrens. Soweit Sie
lhrer Bewerbung keinen Rickumschlag beifigen, wird davon ausgegangen, dass Sie auf eine Rickgabe lhrer Unterlagen verzichten. In
diesem Fall werden die Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens ordnungsgeman vernichtet.

Mit der Abgabe der Bewerbung erklart sich der Bewerber/die Bewerberin mit der Erfassung und Speicherung seiner/ihrer Daten geman Art.
5 und 6 Abs. 1 Buchstabe b der DSGVO, § 26 Abs. 1 und Abs. 8 Satz 2 BDSG einverstanden. Nach Abschluss des Verfahrens werden
seinel/ihre Daten geldscht beziehungsweise vernichtet.

Marcel Kerlikofsky
Amtsdirektor
Amt Markische Schweiz
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